
Unternehmens-
leitlinien
BORSIG Gruppe

Think.  
Create.  

Change.



Nachhaltiger Erfolg
Wir wollen nachhaltigen Erfolg.

Wir streben eine starke Markt- und Finanzposition der BORSIG Gruppe an, um 

Impulse geben zu können.

Wir stellen unsere Produkte umweltverträglich und kostengünstig her. Die 

Optimierung der Betriebs-, Qualitätssicherungs- und Produktionsstrukturen ist 

dabei eine ständige Herausforderung. Hinweise unserer Kunden und Partner nutzen 

wir konsequent zur Verbesserung unserer Geschäftsprozesse.

Wir übernehmen Verantwortung.

Innovation
Wir fördern Innovation.

Wir sind der Zufriedenheit unserer Kunden verpflichtet. Wir entwickeln Produkte, 

Verfahren und Dienstleistungen auf hohem technischem Niveau und mobilisieren 

unsere Ressourcen zu Gunsten einer erfolgreichen Partnerschaft mit unseren 

Kunden.

Wir arbeiten ständig daran, unseren Beschäftigten ein Arbeitsumfeld zu geben, in 

dem sie ihre Leistungsfähigkeit voll entfalten und sich in unseren kontinuierlichen 

Verbesserungsprozess einbringen können.

Sicherheit, Gesundheit, Umweltschutz
Wir geben und fordern Sicherheit, Gesundheit und Umweltschutz 
(SGU).

Sicherheit und Vermeidung von Unfällen, Gesundheits- und Umweltschutz sind 

mindestens gleichrangig mit den wirtschaftlichen Belangen. Wir fordern und 

fördern das Sicherheits-, Gesundheits- und Umweltbewusstsein aller Beschäftigten 

und streben kontinuierliche Verbesserungen in Zielvereinbarungen an.

Ordnung und Sauberkeit sind wichtig für sicheres Arbeiten sowie für hohe 

Produktqualität und den guten Eindruck, den wir bei unseren Kunden hinterlassen 

wollen.
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Wir minimieren die Belastung von Menschen und Umwelt unserer Produkte entlang 

der Wertschöpfungskette und beim Lebenszyklus, wo immer wir dies beeinflussen 

können.

Bei der Beschaffung legen wir Wert auf Produkte und Dienstleistungen, die eine 

Verbesserung unserer energiebezogenen Leistung ermöglichen.

Respekt und Dialog
Wir setzen uns für Respekt und Dialog ein.

Wir suchen und pflegen den offenen Dialog im Unternehmen, mit unseren 

Geschäftspartnern, mit unseren Nachbarn und der interessierten Öffentlichkeit.

Wir ermutigen unsere Beschäftigten, ihre Kreativität und ihr Potenzial für den 

gemeinsamen Erfolg einzubringen und schaffen dafür die Voraussetzungen, die 

Eigeninitiative und unternehmerisches Handeln jeder Person zu stärken.

Wir respektieren die Arbeitnehmervertreter/innen als Partner und arbeiten in 

gegenseitiger Achtung vertrauensvoll mit ihnen zusammen.

Integrität
Wir sind integer.

Wir halten uns stets an die Gesetze und treten für einen fairen Wettbewerb ein. 

Dabei handeln wir immer in Übereinstimmung mit unseren Werten.

Wir achten und respektieren die allgemein anerkannten Gebräuche der Länder, in 

denen wir tätig sind.

Wir beachten die gültigen Rechtsnormen zum Informations- und Datenschutz. 

Informationssicherheit ist ein zunehmend wichtiger Bewertungsfaktor.

Die Interessen der BORSIG Gruppe haben bei unseren Tätigkeiten Vorrang vor 

persönlichen Interessen. 

Wir schützen Firmeneigentum gegen Missbrauch.


